
 

 

 ,הורי בית החינוך "בר אילן" היקרים שלום רב

 בחודש שבט אנו מסיימים את המחצית הראשונה של שנה"ל תשפ"ב. 

 חודש זה מתאפיין בלבלוב ופריחה והוא מסמל התחדשות וצמיחה. 

היום כל תלמיד קיבל תעודת הערכה המשקפת את התקדמותו והישגיו. נקודת זמן זו היא רק סיכום 

 קדימה להמשך עשייה פורייה.  ביניים והיא טומנת בחובה הזדמנות להתבונן על מה שנטענו ולהביט

כתוב במסכת ראש השנה פרק א משנה א : "ארבעה ראשי שנים הם... באחד בשבט ראש השנה 

 לאילן, כדברי בית שמאי. בית הלל אומרים, בחמשה עשר בו." 

אילו יכולנו לשאול את העץ מתי מתאים שיחגגו לו, היה בוודאי עונה שעכשיו זה לא הזמן המתאים. 

בזמן האביב, כאשר הוא מלא בפירות ועלים. רש"י מלמד, שהואיל ויצאו גשמי השנה, ועלה  טוב יהיה

השרף באילנות, נמצא שמעתה מתחיל תהליך גדילתם, ולפיכך בחרו לקדש דווקא את התהליך, את 

שלב ההמתנה לפירות. למעשה, ט"ו בשבט מאלץ אותנו פעם בשנה, לחשוב על המצרך הנדרש 

ך רוח, סבלנות, עמל מתמשך, שמביא בסופו לתוצאות ולפירות. בעולם המודרני בו ביותר בימינו: אור

אנו חיים, כמה קשה לנו לעצור, להצליח וליהנות מהתהליך ולא רק מהתוצאה. ט"ו בשבט מלמד 

אותנו להאמין בתהליכים הנסתרים, בתהליכים שקורים מתחת לפני השטח, באמונה ובסבלנות 

 אשר עדיין איננו רואים את תוצאות עמלינו. נמשיך להשקות ולדשן גם כ

עם סיומה של המחצית הראשונה בשנת לימודים מאתגרת, עקב נגיף הקורונה שפקד את עולמנו, 

 תלמידינו, נחזק אותם על המאמץ והדרך.-נעצור ונתבונן בהתקדמות האישית שעשה כל אחד מילדינו

זו הזדמנות עבורכם ההורים, כמו גם לנו התעודה היא נדבך חשוב בדיאלוג מתמשך עם התלמידים. 

 הצוות החינוכי, לקיים שיח עם התלמידים ממקום של עידוד, קבלה, תמיכה והכוונה.

ביסודות הרוחניים, הלימודיים והרגשיים של  -הורים וצוות חינוכי  -נמשיך ונשקיע יחד בשיתוף פעולה 

 ב מניב פרי.ילדינו כדי שיגדלו להיות לא רק פרי בשל, אלא גם עץ יצי

הצוות החינוכי נמצא עבורכם ויעשה כל מאמץ להוביל את ילדכם להצלחה ולמיצוי מלוא יכולותיו 

 וכישרונותיו.

על  ,בר אילןבהזדמנות זו ברצוני להביע את הערכתי לצוות החינוכי המסור, המקצועי והאכפתי של 

 כל אחד מהתלמידים.  עשייה חינוכית, מקצועית, מסורה עם המון אהבה ואמונה ביכולת של

על האמון שאתם חשים כלפי צוות ביה"ס, על הפרגון והמילים ההורים, , אני רוצה להודות לכם
 שרה לוי' גבהובראשה ההורים הנהגת חברי ל: שותפים לעשייה היומיומית. תודה על היותכם החמות

  כל זאת מתוך דאגה לרווחת התלמידים ולהצלחתם.עשייה ענפה ומשמעותית על 

, סגנית ןלד"ר יעקב נחום מנהל האגף ולגב' יעל חקו –לצוות אגף החינוך בעיריית הרצליה תודה 

  דרך החינוכית.בשותפות על  מנהל אגף החינוך

על תמיכתה המקצועית בכל רובדי לגב' דרורית כהן, מפקחת בית הספר מטעם משרד החינוך, תודה 

 .העשייה למען ביה"ס והקהילה

לסיום ולהמשך עשייה פורייה ושיתוף פעולה, אני רוצה להזכיר לכם שדלתי תמשיך להיות פתוחה ו

משום שאני מאמינה בשותפות שאת קיומה ניתן בפניכם ההורים, התלמידים והצוות החינוכי, 

 להבטיח בדרך של כבוד, הערכה הדדית, דיאלוג ושיח מתמיד.

 שלכם,

 גלית סגל - ינוךמנהלת בית הח


